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HR-Rent Kft. - Mitglied des Konzerns Prohuman, 
einem Marktführer im Bereich HR-Lösungen 
- verfügt über mehr als 20 Jahre Erfahrung in 
den Bereichen Arbeitnehmerüberlassung und 
Personalvermittlung in Ungarn, Österreich und 
Deutschland. HR-Rent bietet seinen Partnern 
in der Automotive-, Elektronik-, Lebensmittel-, 
Energie-, Holz-, Metall-, Maschinen-, Logistik- 
und Fertigungsindustrie Personaldienstleistungen 
an, und ist auch im Gesundheitswesen, 
Immobilieninvestment und Baugewerbe präsent.

20 JAHRE 
ERFAHRUNG
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UNSER ZIEL IST, ...

... die besten Lösungen für 
eine langfristige
Kooperation zwischen unseren Partnern und ihren 
künftigen Mitarbeitern (m/w/d) zu bieten. 
Die Bereitstellung des entsprechenden Personals 
eines Unternehmens ist eine große Herausforderung. 
Wir sind davon überzeugt, dass diese Aufgabe nur 
mit gewissenhafter Kundenbetreuung und maximaler 
Empathie erfüllt werden kann. So können wir 
effiziente Lösungen gewährleisten.
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Als Mitglied der Unternehmensgruppe 
Prohuman, sind wir landesweit präsent, 
ferner haben wir Standorte in Österreich, 
bzw. in Deutschland.

UNGARN / ÖSTERREICH / DEUTSCHLAND

Für unsere Kunden bietet die Prohuman 
Gruppe umfangreiche Personallösungen 
aus dem EU-Inland, sowie auch aus 
Drittstaaten wie Serbien, Montenegro, 
Bosnien-Herzegowina, Nord-Mazedonien, 
die Ukraine, der Mongolei, Vietnam, 
Indonesien und den Philippinen an.
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UNSERE ERGEBNISSE IN ZAHLEN

Profile in unserer Datenbank

Beschäftigte bei unserer 
Unternehmensgruppe

von unseren Arbeitnehmern sind 
bei unseren Partnerunternehmen 
langfristig beschäftigt

zufriedene Kunden

250.000 

15.000

93%

500
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GROUP

HR-Rent ist seit 2016 eine Tochtergesellschaft 
der Prohuman Unternehmensgruppe. 
Die Firma „Prohuman Diákmunka“ (Studentenjob) 
konzentriert sich auf die befristete und langfristige 
Beschäftigung von jungen Menschen, während 
die Firma „Prohuman Nyugdíjas munka“ 
(Rentnerjob) ist auf die älteren Altersgruppen 
ausgerichtet. Das Büro von HR-Rent in Pécs 
(Fünfkirchen) ist seit 2024 das regionale Zentrum 
der Prohuman-Gruppe. Diese weitreichende 
strategische Zusammenarbeit ermöglicht es 
dem Unternehmen, eine marktführende Position 
einzunehmen und umfassende Dienstleistungen 
anzubieten.

STRATEGISCHE 
PARTNERSCHAFT
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WIE LEISTEN WIR UNSERE ARBEIT?

1 2

Antrag des Arbeitgebers
Der Arbeitgeber meldet seinen 

Bedarf an freien Stellen an.

Rekrutierung
Wir rekrutieren die für die Stelle 

geeigneten Personen aus unserer 
Datenbank und von den Bewerbern, 
die sich auf unsere Stellenausschrei-

bung beworben haben.

3 4

Auswahl
von den Bewerbern wählen wir die 

geeigneten Kandidaten aus, die alle 
Anforderungen erfüllen.

Vertragsabschluss
Der Vertrag wird jeweils an das 

Unternehmen angepasst, alles wird 
im Vertrag klar festgehalten.

5 6

Bereitstellung der Unterkunft
Bei der Buchung der Unterkunft berücksichtigt 

HR-Rent immer die Anforderungen des 
Arbeitnehmers, die Qualität der Unterkunft und 

die Entfernung zum Arbeitsplatz.

Anreise
Die Reise wird von A bis Z von 

HR-Rent koordiniert.

7 8

Arbeitsbeginn
Der Arbeitnehmer, der einen 

Vertrag mit HR-Rent 
abgeschlossen hat, tritt seine Stelle 

beim Partnerunternehmen an.

Follow-Up
Im Rahmen der Nachbetreuung steht 
HR-Rent sowohl den Auftraggebern 

als auch den Arbeitnehmern mit 
seinem Kundenservice rund um die 

Uhr zur Verfügung.
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EXTRA FÜR ANDERE, 
STANDARD FÜR UNS

 �Nationale und internationale  
Rekrutierung aus den Zielländern

 Grenzüberschreitende Auswahl

 Komplette Verwaltung

 Buchung der Unterkunft

 Reisevorbereitungen

 24-Stunden-Kundenservice

 Nachbetreuung
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SCHNELLIGKEIT

Je nach Absprache und Position 
können Arbeitskräfte auch innerhalb 
von 24 Stunden bereitgestellt werden.

KUNDENFOKUS

Wir streben uns danach, das 
Wertesystem und die Bedürfnisse 
unserer Partner kennenzulernen und 
bestmöglich zu bedienen.

KOMPLEXITÄT

Alle HR-Dienstleistungen aus einer 
Hand, mit breiter internationaler 
Abdeckung.

FLEXIBILITÄT

Flexible Anpassung an 
Veränderungen: wir passen unsere 
Dienstleistungen an individuelle 
Bedürfnisse und Sonderwünsche an.

GRUNDWERTE
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WIR SIND STOLZ DARAUF, 
DASS...

2018

1 400

1 500

1 600

1 800
2 000

2 100

2 200

2019 2020 2021 2022 2023 2024

unser 
Arbeitnehmerbestand 
andauernd wächst.
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ARBEITNEHMERÜBERLASSUNG

Wir bieten Ihnen Lösungen für 
den temporären und langfristigen 
Bedarf an Arbeitskräften, sowohl 

für „white collar“ als auch für 
„blue collar“ Arbeitnehmer. 

Unsere langjährige Erfahrung und EU-
weite Präsenz gelten als Garantie für 

die Zufriedenheit unserer Kunden. 
Wir können Ihre Bedürfnisse an 

Arbeitskräften in Ungarn, in Österreich, 
sowie in Deutschland abdecken.

PERSONALVERMITTLUNG

Die Suche und Rekrutierung 
entsprechend qualifizierten Mitarbeitern 

sind zeitintensive Aufgaben im 
Leben eines Unternehmens. 

Unsere professionellen Berater sind 
in der Lage, auf der Grundlage eines 
detaillierten Stellenprofils geeignete 

Kandidaten auszuwählen. Dank unseres 
Headhunting-Services sind wir 

auch in der Lage, selbst spezielle 
Positionen zu besetzen.

STUDENTENARBEIT

Unser strategischer Partner 
„Prodiák“ ist Ungarns führende 

Schulgenossenschaft. Ihre ständig 
aktualisierte Datenbank enthält mehr 
als 50.000 Schülerprofile, von denen 

täglich fast 5.000 Studenten und 
Schüler vermittelt werden können. 

Die Beschäftigung von Studenten kann 
für alle unsere Partner von Relevanz 

sein, da es sich hierbei um eine flexible 
und kostengünstige Lösung handelt.
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SOZIAL-REHABILITATIVE 
DIENSTLEISTUNGEN

Wir fördern die bewusste Umsetzung 
von Unternehmensvielfalt und sozialer 
Verantwortung sowie die Reduzierung 
der Summe des Rehabilitationsbeitrags.

BESCHÄFTIGUNG IM RUHESTAND

Wir bieten älteren, aktiven Altersgruppen 
die Möglichkeit, auf den Arbeitsmarkt 
zurückzukehren. Ihr Wissen sowie Ihre 
Lebenserfahrung stellen auch für jüngere 
Generationen einen Mehrwert dar.

GESUNDHEITSWESEN

Unsere Dienstleistungen umfassen 
die Vermittlung von Pflegekräften, 
Ärzten und Gesundheitsexperten.

REKRUTIERUNGSPAKETE

Unsere Experten unterstützen unsere  
Partner bei der Planung von Online- und 
Offline-Werbekampagnen, um potenzielle 
Kandidaten noch effektiver zu erreichen.
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OUTSOURCING

Im Rahmen unseres Outsourcing-Services 
übernehmen wir interne Prozesse unserer 
Partner. Auf diese Weise tragen wir dazu bei, 
die Kosten unserer Kunden zu reduzieren.

CAFETERIA-DIENSTLEISTUNGEN

Ein komplexes, gut funktionierendes  
Cafeteria-System kann zur 
Motivationssteigerung der Arbeitnehmer 
deutlich beitragen.

LOHNABRECHNUNG

Unser Unternehmen übernimmt  
Monat für Monat die Lohnabrechnung  
für Tausende von Mitarbeitern.

ONSITE-DIENSTLEISTUNGEN

Durch die kostenreduzierende Auslagerung 
von HR-Dienstleistungen bieten wir unseren 
Kunden eine effektive Personal- und 
Kapazitätsplanung an.
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FLUKTUATION

Unser Fluktuationsmanagement 
konzentriert sich auf die Optimierung des 
Personaleinsatzes, der Personalplanung 
und -beschaffung, indem die Gestaltung von 
Interventionen zur Mitarbeiterbindung eine 
wesentliche Rolle spielt.

HR-BERATUNG

Wir sind für alle personalwirtschaftlichen 
Fragestellungen für Sie da!

WIE KÖNNEN 
WIR IHNEN 
WEITERHELFEN?

FACILITY MANAGEMENT

Wir bieten unseren Kunden einen vielseitigen 
Facility-Management-Service an. 
Unser Leistungsspektrum umfasst dabei 
unter anderem den technischen Betrieb, 
die Reinigung, die Bewachung, die 
Instandhaltung sowie die Verpflegung.

Europäische Lösung in der Arbeit



BESTANDSKUNDEN DER FIRMENGRUPPE
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WERDEN AUCH SIE 
UNSER KUNDE!

www.hr-group.hu
anfrage@hr-group.hu

+36 72 212 368
+49 159 0656 7557
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